Desemprego

O Trabalho e o Desemprego

Numa altura em que muitos sentem na pele a instabilidade da crise financeira e
economica, nao poderia deixar de abordar a relacao da pessoa humana com o trabalho,
nao apenas como meio de subsisténcia, mas também como realizacao da prépria
pessoa.

Em tempos de crise € preciso ndo perder de vista a hierarquia de valores, de modo a n&o se
deixar absorver pelo imediato e esquecer ou negligenciar o que é mais importante. Com
certeza que ninguém duvida que a pessoa humana, a sua dignidade estéd acima das realidades
econdémicas e financeiras. Estas devem estar orientadas para o bem da pessoa e da
sociedade, do bem comum. Por isso n&o € racional nem justo colocar a solidez financeira ou
econémica acima do bem das pessoas, € muito menos quando essa solidez apenas diz
respeito a alguma elite social.

E verdade aceite pela generalidade dos sistemas politicos que nenhuma sociedade funciona
bem se as pessoas viverem na ociosidade, n&do tiverem ocupacéao digna, nao trabalharem. Mas
o trabalho é importante ndo apenas para obter o sustento e o bem estar das pessoas, mas




Desemprego

também factor da realizacdo da dignidade da pessoa. Pelo trabalho a pessoa constréi a sua
identidade, afirma a sua responsabilidade, contribui para o progresso e desenvolvimento do
mundo, para o bem comum da sociedade e para o bem estar préprio e daqueles que Ihe estdo
ligados por lagos de sangue ou de amizade.

As condigdes de trabalho e os objectos em que se realiza ou produz sao diversos e mudam
com o evoluir dos tempos. Basta pensar na sociedade agraria e artesanal, a revolugéao
industrial e o desenvolvimento das novas tecnologias. Embora o homem n&o viva so6 para o
trabalho, no entanto, sem trabalho, seja ele de que nivel ou @mbito for, a pessoa humana néo
se realiza. Ja os antigos diziam que a ociosidade é a causa de todos os vicios. Por isso é do
interesse de todas as sociedades, da familia e da pessoa, para que se realizem na harmonia,
no bem estar, na coeséo, que todas as pessoas em idade adulta tenham trabalho, contribuam
para o bem comum, afirmando a sua co-responsabilidade pelo bem de todos. A organizacao
socio-laboral e politica ndo deve ter em conta apenas o desenvolvimento econémico, a riqueza
material, mas sobretudo a dignidade das pessoas. Nao é de admitir que em nome do progresso
tecnoldgico e da rentabilidade econdmica se fagca uma racionalizagdo das empresas que lance
no desemprego os trabalhadores, sobretudo quando nao se encontram alternativas de trabalho
digno. E certo que nas crises se tomam decisdes dificeis para salvar o que é possivel. Mas
sabemos que sob este nome se esconde muita ambicdo de grupos econémicos, que
aproveitam a situacao de confus&o para ter em conta apenas os proprios interesses. As
empresas e 0s governos tém que dar as maos para encontrar solugdes dignas da pessoa,
evitando langar na dependéncia da solidariedade social as pessoas em idade de construirem a
sua personalidade e estao neste caso as camadas jovens, ou com responsabilidades
familiares.

Vale a pena ler alguns textos da doutrina social da Igreja a respeito do trabalho, para
definirmos bem os critérios de accdo em tempo de crise. Sem solugdes equilibradas e justas a
sociedade ndo tera coesao e viabilidade. Uma grande atencéo € pedida aos empresarios e
politicos para as familias com membros menores, em idade de crescimento, para os jovens a
procura do primeiro emprego, para as instituicbes que se ocupam das pessoas fragilizadas. O
desemprego, mais que a crise financeira, embora por vezes lhe ande associada, € um grande
flagelo para a humanidade. Em vez de projectos megalémanos, que podem dar trabalho a
algumas pessoas e enriquecer alguns grupos, ha que viabilizar as pequenas empresas, que
séo a forga do tecido social e, embora lentamente, contribuem para um desenvolvimento coeso
e sustentavel, ao mesmo tempo que humanizam as sociedades, outra vez em perigo de criar
n&o um novo proletariado como na revolugdo industrial, mas uma massa anénima de
desempregados revoltados ou de mendigos resignados. Nenhuma destas solucdes é
promissora de bem estar social e de afirmagéo da dignidade da pessoa.

Embora sem solugdes concretas, deixo aqui hoje esta minha reflexdo sobre o trabalho e o
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desemprego, enquanto fico a procura e a espera de alternativas viaveis para o tempo de crise.
Apesar de tudo, sei também que ha muito espirito de iniciativa e algumas boas praticas entre
alguns empresarios e trabalhadores.
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